UCHWALA Nr 304 /7379/13
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 30 grudnia 2013 r.

W sprawie przyznania rocznej nagrody za 2012 r. p.o. Dyrektora
Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Rzeszowie.

Dziatajgc na podstawie art. 5 ust. 3 i art. 10 ust. 1, 6 i 7 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi
(Dz. U. z 2013 r., poz. 254) oraz Uchwaty Nr 147/3423/12 Zarzadu Wojewddztwa
Podkarpackiego z dnia 19 czerwca 2012 r. ustalajgcej zasady
i tryb przyznawania dyrektorom podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ leczniczg
tworzonego przez Wojewodztwo Podkarpackie rocznych nagréd oraz Uchwaty
Nr 4/1/2013 Rady Spofecznej Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy
w Rzeszowie z dnia 25.04.2013 r. w sprawie wniosku o przyznanie dyrektorowi
jednorazowej nagrody rocznej za 2012 r.

Zarzad Wojewo6dztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Przyznaje sie¢ Pani Katarzynie Skret p.o. Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka
Medycyny Pracy w Rzeszowie nagrode roczng za 2012 r. w wysokosci
jednokrotnego jej przecietnego wynagrodzeniaw 2012 r.

§ 2

Nagroda, o ktérej mowa w § 1 wyptacona zostanie ze $rodkéw finansowych
Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy Rzeszowie.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewoddztwa Podkarpackiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



