~ Podkarpacki Speoleczny Komitet
“Jbrony Browaru Lezajsk

W sprawie udzielenia pomocy finansowej

z budzetu Wojewoddztwa Podkarpackiego dla Gminy Lezajsk

Na podstawie art. 8a i art. 18 pkt. 20 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 . o samorzadzie
wojewébdztwa (Dz. U, z 2022 1. poz. 2094 tj.) oraz art. 216 ust, 2 pkt 5 i art. 220 ust, 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 . o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1634
z pézn. zm.).

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego

uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Gminie Lezajsk w roku 2023 pomocy finansowej w wysokosci 2 000 000 7t
(stownie: dwa miliony ziotych) z przeznaczeniem na wydatki zwigzane z
prowadzeniem przez Gmine Lezajsk dziatan zmierzajacych do utrzymania produkcji
piwa w browarze Lezajsk oraz podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do pozyskania
przez Gmine Lezajsk praw do znakow towarowych zwigzanych z markg ,Lezajsk”,

§ 2.
Szczegbtowe zasady i termin przekazania pomocy finansowej okresli zawarta umowa,

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Wojewodztwa Podkarpackiego.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




PodKarpacki Spoleczny Komitet
Obrony Browaru Lezajsk

UZASADNIENIE

W dniu 7 lutego 2023 roku Grupa Zywiec SA. z siedzibg Zywcu, wiasciciel Browary
Lezajsk, poinformowat, ze wraz z koficem czerwca 2023 roku koriczy produkcje w
tamtejszym browarze. Oznacza to jego likwidacje. Browar zatrudnia 103 pracownikéw,
a w kooperujgcych z browarem podmiotach zatrudnienie znajduje az 1000 osdb.
Tradycje browarnicze regionu siegajg XVI wieku — krél Zygmunt Stary nadat przywilej
warzenia piwa w Lezajsku. browar Lezajsk stynie z wybitnej jakosci wody, najlepszej
w catej Grupie Zywiec. Browar LeZzajsk jest elementem lokalnej tozsamoséci catego
regionu, zapewniajgcym miejsca pracy duzej grupie oséb z réoznych sektorow i
utrzymanie dla rodzin pracujgcych w browarze z pokolenia na pokolenie. Wiasciciel
browaru deklaruje cheé dalszej produkgji piwa pod markg sLezajsk” jednak poza
Lezajskiem, co spowoduje przerwanie tradycji wazenia piwa w Lezajsku pod wiasng
marka.

Sytuacja browaru w Lezajsku to poktosie ,dzikiej prywatyzacji’. Dwa lata po
prywatyzacji browaru w Lezajsku Najwyzsza Izba Kontroli przeprowadzit kontrole
prywatyzacji zaktadu. Wyniki kontroli NIK ukazaty liczne nieprawidtowosci:

- browar zostat sprzedany za 38% wartosci ksiegowe] spdice zarejestrowanej miesigc
przed prywatyzacjg o niskiej wiarygodnosci; wybrano inwestora, ktory w czasie
dokonania wyboru formalnie nie istniat:

- inwestor nie wywigzat sie z umowy ze Skarbem Panstwa w zakresie okreslonych w
umowie inwestycji w zakiad, wadliwa konstrukcja umowy nie zabezpieczyta browaru
przed szybkg odsprzedazg zaktadu z zyskiem zagranicznej korporagcji Heineken:

- Umowa prywatyzacyjna nie zabezpieczyta praw Gminy Lezajsk oraz Miasta Lezajsk
do znakéw towarowych zwigzanych z markg ,Lezajsk” pomimo iz marka postugiwata
sig¢ nazwa wtasng ww. jednostek samorzgdu terytorialnego.

Browar w Lezajsku jest rentowny i przynosi zyski, a jego likwidacja to efekt wyltgcznie
wewnetrznych przeksztatceri zagranicznej korporagii Heineken, ktorej spétka zalezng
w Polsce jest Grupa Zywiec S.A. z siedziba w Zyweu.

W zwigzku z powyzszym, w celu zachowania mozliwosci dalszego wazenia piwa w
regionie pod wiasng markg, konieczne jest wsparcie dziatari Gminy Lezajsk
zmierzajgcych do pozyskania praw do znakéw towarowych zwigzanych z markg
Lezajsk” oraz dziatan zwigzanych z utrzymaniem dalszej produkcji w lokalnym
browarze. Z uwagi na to, ze decyzja Grupa Zywiec S.A. 7z siedziba w Zywcu wymaga
niezwlocznej reakgji, ktérej koszty mogg znaczgco obcigzy¢ Gmine Lezajsk, zasad nym
jest przyjecie uchwaty, w ktorej to Wojewddztwo Podkarpackie wraz solidarnogci
jednostek samorzadu terytoriainego udzieli pomocy finansowej w wysokosci 2 min zt,

Spodziewany skutek dla budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego to kwota 2 min
ztotych. Przeznaczenie pomocy finansowej dla Gminy Lezajsk nie spowoduje
zwigkszenia podatkéw dla mieszkaricow Wojewddztwa Podkarpackiego, a kwota
stanowi¢ bedzie przeniesienie w ramach jednostek sektora finansow publicznych.



