Zatacznik Nr 2
do Uchwaty Nr 232/5533/13
Zarzadu Wojewbédztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie
z dnia 14 maja 2013 .

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE PIERWSZEGO WYPOSAZENIA
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ

l. Informacje ogdine

1. Pefna nazwa, dokfadny adres,— instytucji tworzacej Centrum Integracji Spotecznej (wéjt, burmistrz,
prezydent miasta, organizacja pozarzadowa).

4. Osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych wniosku
(Imie, nazwisko, stanowisko, nr tel.) .

6. Data i nr decyzji o przyznaniu statusu CIS 7. Przewidywany termin rozpoczecia
dziatalnosci CIS

Il. Charakterystyka gminy/powiatu:

1. Liczba mieszkancow

2. Liczba oséb bezrobotnych zamieszkalych na terenie gminy/powiatu

3. Liczba osdb korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej

1. Wnioskowana kwota dotacji

2. Wysokosci wlasnych srodkéw
finansowych przeznaczonych na




funkcjonowanie uruchomionego centrum

integracji spolecznej

Rzeczowy wkiad wiasny:

3. Srodki finansowe przeznaczone na uruchomienie i funkcjonowanie CIS pochodzace z

innych zrodet
a) 2zrédta publiczne:

Nazwa organu
administracji
publicznej lub innej
jednostki sektora
finanséw publicznych

Kwota srodkéw w zi.

Przeznaczenie

Podstawa
(umowal/porozumieni
e itp.) i data
przyznania Srodkow

b) pozostale:

Zrédio finansowania

Kwota srodkow w zi.

Przeznaczenie

Podstawa
(umowa/porozumieni
e itp.) i data
przyznania $rodkow

IV. Opis planowanej dziatainosci Centrum Integracji Spotecznej

V. Informacja o strukturze organizacyjnej Centrum Integracji Spotecznej

Lp. Pracownicy CIS Liczba oséb
Kierownictwo CIS — nazwa funkgji, kwalifikacje, planowany rodzaj umowy o prace,
wymiar czasu pracy.
1.
Pracownicy CIS - nazwa funkcji, kwalifikacje, planowany rodzaj umowy o prace,
wymiar ich czasu pracy.
2.

Suma




VL. Informacja dotyczaca uczestnikéw CIS - ich klasyfikacja wg. kategorii grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym — zgodnie z art. 1 ust 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r, o
zatrudnieniu socjalnym

Lp.

Uczestnicy CIS — grupa klasyfikacji wg. art.
1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Liczba
osob

Skierowane
do CIS
przez

OPS /PUP
(wpisaé

wfasciwe)

Skierowane do CIS na

podstawie wniosku:
Wiasnego / przedst.
ustawowego / zakfadu
lecznictwa
odwykowego / PCPR
itd

(wpisaé wlasciwe)

Osoby bezdomne realizujgce indywidualny program
wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu
przepiséw pomocy spofecznej

Osoby uzaleznione od alkoholu, po zakoriczeniu
programu psychoterapii

Osoby uzaleznione od narkotykdw lub innych
Srodkéw odurzajgcych, po zakoriczeniu programu
terapeutycznego w zakiadzie opieki zdrowotnej

Osoby chore psychicznie, w rozumieniu przepiséw o
ochronie zdrowia psychicznego

Osoby diugotrwale bezrobotne, w rozumieniu
przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy

Osoby zwainiane z zakliadéw karnych, majace
trudnosci w integracji ze srodowiskiem, w
rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej

Uchodzcy realizujacy indywidualny program
integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy
spolecznej

osoby niepetnosprawne w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych

Suma

Do Centrum Integracji Spotecznej kierowani beda absolwenci Klubu Integracji Spofecznej:

TAK D NIE D

VII. Program prac zaplanowanych do prowadzenia z uczestnikami CIS w ramach reintegracji

zawodowej i spotecznej

VIll. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania




Przeprowadzona zostata przez oferenta diagnoza spoleczna dotyczaca stopnia i charakteru zagrozen
wynikajgcych z wykluczenia spotecznego w gminie/powiecie na potrzeby utworzenia CIS

TAK D NIE []

IX. Doktadny opis bazy lokalowej CIS (prosimy podaé dokladne adresy poszczegodlnych
budynkéw) wraz z opisem ich przeznaczenia oraz opisem planowanych poszczegélinych
rob6t w ramach przystosowania ich dla potrzeb uczestnikéw zaje¢ CIS (opis ten musi byé
spojny z kosztorysem - pkt IX.1 Whniosku).

Adres,
sposob oznakowania . .
LP- | ‘budynkéw i dojazdu Rodzaj planowanych robét Koszt
do nich.
1.
2.
3.
Suma

X. KOSZTORYS wydatkow na pierwsze wyposazenie CIS (planowanych do pokrycia z uzyskanej
dotacji)

Kwota
1. Przystosowanie dla potrzeb uczestnikéow CIS pomieszczen
przeznaczonych na reintegracje zawodowa i spoteczna
Dokiadny wykaz:
- TSP
D) L e
(o3 PR
2, Wyposazenie pomieszczen oraz przygotowanie stanowisk pracy,
w tym zakup maszyn i urzadzen niezbednych do prowadzenia
dziatalnos$ci
Dokiadny wykaz:
= PP
D) o e
o) T OO
3. Zakup surowcow, materiatéw i narzedzi niezbednych do rozpoczecia
dziatalnosci
Dokfadny wykaz:
= P PP
D) L
o O PP
SUMA
(zgodna z wnioskowang kwotg dofinansowania)

4




XI. Planowane do osiagniecia efekty dziatania CIS, w tym:

1. Planowana liczba 0séb do przyuczenia do zawodu, przekwalifikowania lub

podwyzszenia kwalifikaciji,

2. Planowana liczba oséb, ktérym uczestniczenie w zajeciach w CIS i wspierane
zatrudnienie socjalne pomogg w uzyskaniu zatrudnienia na zasadach

przewidzianych w przepisach prawa pracy

3. Planowana liczba oséb, ktérym uczestniczenie w zajeciach w CIS i wspierane
zatrudnienie socjalne pomogg w podjeciu dziatalnosci gospodarcze;.

Przeprowadzona zostata przez oferenta diagnoza w zakresie konkurencyjnosci CIS w $rodowisku

lokalnym

TAK D NIE D

XII. Planowany, szacunkowy roczny preliminarz kosztéw dziatalnosci CIS z wydzieleniem

kosztow reintegracji zawodowej i spotecznej

p. | Rodzaj kosztéw dziatalnosci

Szacunkowa kwota w zlotych

Koszt reintegracji spotecznej:

Koszt reintegracji zawodowej:

Koszt funkcjonowania administracyjnego CIS:

ol B o B o -l |

Inne pozycje kosztowe:

Razem

XIll. Opis planowanych do podjecia dziatan zwiazanych z reklama i promocja dziatalnosci

prowadzonej przez Centrum Integracji Spotecznej.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0s6b upowaznionych do
sktadania o$wiadczer woli w imieniu Wnioskodawcy, pieczeé

Whnioskodawcy)

(DL - R




Zataczniki®:

Ul o

~No

10.
1.

12
13.
14,

15.
16.

Decyzja o nadaniu statusu Centrum Integracji Spolecznej

Uchwata Rady Miasta/Gminy w sprawie utworzenia Centrum Integracji Spotecznej

Statut Centrum Integracji Spolecznej

Regulamin Centrum Integracji Spotecznej

Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedni wyciag z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status
prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych.

Biznes plan,

Dokumentacja potwierdzajaca status budynkéw, pomieszczen, dziatek na ktérych planowana jest dziatainosé
Centrum Integracji Spolecznej.

Diagnoza spoteczna dotyczaca stopnia i charakteru zagrozen wynikajacych z wykluczenia spotecznego
przeprowadzona na potrzeby utworzenia CIS.

Diagnoza w zakresie konkurencyjnosci CIS w $rodowisku lokalnym,

Rekomendacje

Kopie¢ uchwaly rady powiatu/gminy o wyasygnowaniu $rodkéw finansowych na dziatalno$é¢ utworzonego
centrum integracji spotecznej lub o$wiadczenie podpisane przez zarzad organizacji pozarzadowej
o wysokosci wiasnych Srodkéw finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie uruchomionego centrum
integracji spotecznej.

Kopie dokumentéw tj. uméw, porozumien itp. dot. $rodkéw finansowych przeznaczonych na utworzenie
i funkcjonowanie CIS, pochodzacych z innych zrédel.

W przypadku wspélpracy przy realizacji zadania -potwierdzenie o wspdéludziale w realizacji zadania wraz
z okresleniem zakresu wspélipracy.

Deklaracje / promesy od przedsiebiorcéw deklarujacych zatrudnienie absolwentéw CIS.

Deklaracje, umowy dot. zbytu, zapotrzebowania na ustugi i towary wyprodukowane przez CIS.

CV oséb planowanych do zatrudnienia w CIS.

(*niepotrzebne skreslic)

Uwagi:

1.

Wszystkie dokumenty przediozone w formie kserokopii musza zostaé¢ potwierdzone za zgodno$é
z oryginatem (na kazdej stronie) przez osobe uprawniong do reprezentowania wnioskodawcy.



Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr 232/5533/13
Zarzadu Wojewo6dztwa Podkarpackiego

w Rzeszowie

z dnia 14 maja 2013 r.

POROZUMIENIE NR .....
w sprawie dotacji na pierwsze wyposazenie Centrum Integracji Spotecznej

zawartewdniu ........oooee i 2013 roku w Rzeszowie,
miedzy:

Wojewéddztwem  Podkarpackim - Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej

w Rzeszowie,
Z siedzibg w Rzeszowie, ul. Hetmanska 120;
NIP 813-34-85-443; REGON 180193953

zwanym dalej ,Dotujgcym”, reprezentowanym przez:

ZSIEAZIDAW v ovovoeooeoes oo
NIP / REGON/ KRS

Reprezentowanym (3) przez:

zwanym dalej ,Dotowanym”

Osoba do kontaktéw roboczych:
... imie i nazwisko...
... adres e-mail ..., ...nr. tel. ...

Przedmiotem porozumienia jest realizacja zadania samorzadu wojewddztwa wynikajgcego z art. 8 ustawy
Zz dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjainym (Dz. U. z 2003r. Nr 122 poz. 1143 ze zm.) zgodnie
z Uchwatg Nr ......... Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia ........ 2013r. w sprawie
udzielenia dotacji z budzetu Wojewbdztwa Podkarpackiego .................... - instytucji tworzacej Centrum
Integracji Spotecznej — na pierwsze wyposazenie Centrum.

§1.
1. Dotowany os$wiadcza, ze zostato utworzone i bedzie prowadzone od dnia ............. Centrum Integraciji

Spofecznej, zwane dalej ,Centrum” w obiekcie polozonym w ............... przy ulicy.....................,
SKIAAAJGCYCN SI@ Z: ...ttt e
Dotowany o$wiadcza, ze jest wlascicielem ww. budynkdw.

2. Dotowany o$wiadcza, ze decyzja Wojewody Podkarpackiego Nr.................. z dnia ...l
przyznano status Centrum Integracji Spotecznej z siedzibg w ...

3. Centrum bedzie prowadzito dzialalno$¢ ustugowa w ramach ...liczba... warsztatéw:



§2.
1. Dotujgey Udziela. . . cumwes ¢ sos v e ssmnens v — instytucji tworzgcej Centrum Integracji Spotecznej dotacji z
budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego z przeznaczeniem na:

1) pierwsze wyposazenie W kwocie: ................. (stownie: . e e o 8588 TR ), W tym:
- przystosowanie dla potrzeb uczestnikéw zaje¢ Centrum pomleszczen przeznaczonych na
reintegracje zawodowg, i spotecznag,
- wyposazenie pomieszczen oraz przygotowanie stanowisk pracy, w tym zakup maszyn i urzgdzen
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci Centrum,
- zakup surowcdw, materiatéw i narzedzi niezbednych do rozpoczecia dziatalnosci Centrum.

2. Dotowany o$wiadcza, ze jest jedynym posiadaczem wskazanego rachunku bankowego nr:
........................................ prowadzonego Prz€Z ............ccceccocereeneeeennn.... | ZObOWIgZUje si¢ do
utrzymania wskazanego powyzej rachunku nie krécej niz do chwili dokonania ostatecznych rozliczen
z Dotujacym, wynikajgcych z Porozumienia.

3. Dotacja na pierwsze wyposazenie przekazana zostanie na rachunek bankowy Dotowanego okreslony
w ust. 2:
a) w terminie 30 dni od dnia dostarczenia zabezpieczenia o ktérym mowaw § 5 ust 1,
b) na wydatki zgodne z kosztorysem — stanowigcym zatgcznik nr 1 do Porozumienia.

4. Termin realizacji przedsiewziecia w zakresie objetym dotacjg ustala sie od dnia podpisania Porozumienia
do dnia 30 listopada 2013r.

5. Przekazanie przez Dotujacego $rodkéw po terminach wskazanym w ust. 3 lit. a nie upowaznia Dotowanego
do zgdania odsetek.

§3.

1. Dotowany zobowigzuje sie do wykorzystania przekazanych $rodkéw finansowych zgodnie z celem, na jakie
je uzyskat, w sposéb najbardziej racjonalny przy zachowaniu szczegdlnej starannosci i na warunkach
okreslonych niniejszym Porozumieniem do dnia 30 listopada 2013 roku (decyduje data wystawienia faktury
w przypadku zakupu gotéwkowego lub data dokonania przelewu w przypadku zakupu bezgotéwkowego).
Dotyczy to takze ewentualnych przychodéw uzyskanych przy realizacji Porozumienia, ktdrych nie mozna
byto przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji, ktére nalezy wykorzysta¢ zgodnie z przeznaczeniem
okreslonym w § 2 ust 1 pkt 1 (nie dotyczy odsetek bankowych narostych od przyznanej dotacji, ktdre
podlegajg zwrotowi na rachunek Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 13 pkt 4)

2. Dopuszcza sie przesuniecie $rodkéw pomiedzy dotowanymi pozycjami wymienionymi w kosztorysie
zadania stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego Porozumienia, maksymalnie w wysokosci 10 %.
(W przypadku, gdy ich warto$¢ jest nizsza/wyzsza niz okreslona w zatgczniku nr 1 do Porozumienia np.
w wyniku przeprowadzonej procedury przetargowej).
Przesuniecie ww. $rodkéw finansowych w wysokosci powyzej 10% wymaga sporzgdzenia stosownego
aneksu do Porozumienia).

§4.

Dotowany w ramach kosztéw wiasnych ubezpieczy wyposazenie i $rodki trwate zakupione z przyznanej
dotacji na pierwsze wyposazenie.

§5.

1. Prawne zabezpieczenie wszelkich roszczen finansowych Dotujgcego wynikajgcych z niniejszego
Porozumienia stanowi Weksel In blanko wraz z deklaracjg wekslows.

2. Dotujacy ma prawo wypetni¢ w kazdym czasie w przypadku niedotrzymania przez Dotowanego terminu
sptaty zobowigzan wynikajacych z niniejszego Porozumienia na sume catkowitego zobowigzania



wynikajacego z niniejszej umowy wraz z odsetkami liczonymi jak od zalegtoéci podatkowych i innymi
kosztami zwigzanymi z realizacjg weksla.

3. Dotujgcy ma prawo opatrzy¢ weksel datg i miejscem platnosci wediug swego uznania i klauzulg ,bez
protestu”

4. Zabezpieczenie powyzsze ustanowione jest na okres od dnia zawarcia niniejszego Porozumienia do
uptywu 5 letniego okresu, liczonego od poczatku roku nastepujgcego po roku, w ktérym Dotowany otrzymat
dofinansowanie.

§6.

1. Dotowany jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji
ksiggowej, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.), w sposéb umozliwiajacy identyfikacje poszczegdinych operaciji
ksiegowych.

2. Wydatkowanie $rodkéw finansowych przekazanych na podstawie niniejszego porozumienia Dotowany
zobowigzany jest przeprowadzaé z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamoéwien publicznych (Dz. U. 2 2010 r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.).

3. Dotowany zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania przez 5 lat,
liczac od poczagtku roku nastepujacego po roku, w ktérym Dotowany otrzymat dofinansowanie.

§7.

1. Dotowany zobowigzuje sie w okresie 5 lat, liczac od poczatku roku nastepujacego po roku, w ktérym
Dotowany otrzymat dofinansowanie do utrzymania w Centrum $redniego rocznego zatrudnienia
uczestnikéw wg. stanu okreslonego we wniosku o przyznanie dotacji tj. ............. uczestnikéw.

2. Dotowany zobowiagzuje sie¢ w okresie od dnia zawarcia niniejszego porozumienia do uptywu 5 letniego
okresu, liczonego od poczatku roku nastepujacego po roku, w ktérym Dotowany otrzymat dofinansowanie
do informowania Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie o planowych i zaistniatych
zmianach stanu zatrudnienia pracownikéw i uczestnikéw w Centrum i ich przyczynach.

§8.

Dotowany zobowigzuje si¢ do wykorzystania srodkdw finansowych przeznaczonych na pierwsze wyposazenie
Centrum zgodnie z kosztorysem stanowigcym zatgcznik nr 1 do Porozumienia.

§9.

Rozliczenie porozumienia nastapi z chwilg zaakceptowania przez Dotujacego sprawozdania merytoryczno —
finansowego o ktérym mowa w § 14.

§ 10.

1. Dotowany zobowigzuje sie do informowania, ze zadanie jest wspéifinansowane ze $rodkéw otrzymanych
od Dotujgcego. Informacja na ten temat powinna sige znalez¢ we wszystkich materiatach, publikacjach,
informacjach dla mediéw, ogloszeniach oraz wystgpieniach publicznych dotyczgcych realizowanego
zadania.

2. Dotowany zobowigzuje sie do umieszczania logo Dotujgcego na wszystkich materiatach,
w szczegdlnosci  promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, dotyczacych
realizowanego zadania oraz zakupionych $rodkach trwalych, proporcjonalnie do wielkosci innych
oznaczen, w sposéb zapewniajgcy jego dobra widoczno$é (logo dostepne do pobrania ze strony ROPS
Rzeszdw www.rops.rzeszow.pl, zakladka Menu — do pobrania).

§11.

Dotowany upowaznia Dotujgcego do rozpowszechniania w dowolnej formie, w prasie, radiu, telewizji,
Internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz  adresu Dotowanego, przedmiotu
i celu, na ktory przyznano $rodki, oraz informacji 0 wysokosci przyznanych srodkéw.




§12.

. Dotujgcy sprawuje kontrole prawidiowosci wykonywania zadania przez Dotowanego, w tym wydatkowania
przekazanej dotacji oraz $rodkéw, o ktérych mowa w § 2 Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku
realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu.

. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, osoby upowaznione przez Dotujgcegoe mogg badaé¢ dokumenty
iinne no$niki informacji, ktére maja lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania
zadania, oraz zgda¢ udzielenia ustnie lub na piSmie informacji dotyczgcych wykonania zadania.

Dotowany na zadanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczyé lub udostepni¢ dokumenty i inne no$niki
informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie okreslonym przez kontrolujacego.

. Prawo kontroli przystuguje osobom upowaznionym przez Dotujgcego zaréwno w siedzibie Dotowanego jak
i w miejscu realizacji zadania.

O wynikach kontroli, o ktérej mowa w ust 1, Dotujgcy poinformuje Dotowanego,
a w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci przekaze mu wnioski i zalecenia majgce na celu ich
usuniecie.

. Dotowany jest zobowigzany w terminie nie diuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania wnioskéw i zalecen,
0 ktérych mowa w ust. 4, do ich wykonania i powiadomienia o tym Zlecenicdawcy.

§ 13.

. Przekazane $rodki finansowe z dotacji, okre$lone w § 2 ust 1 Dotowany jest zobowigzany wykorzystaé do
dnia 30 listopada 2013 r. Kwote dotacji niewykorzystang w terminie Dotowany jest zobowigzany zwréci¢ do
dnia 31 grudnia 2013r.

. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi na rachunek bankowy Dotujgcego o numerze
29 1930 1389 2700 0701 4802 0233

. Od niewykorzystanej kwoty dotacji zwréconej po terminie, o ktérym mowa w ust. 1, naliczane sg odsetki
w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych i przekazywane na rachunek bankowy Dotujgcego
o numerze 29 1930 1389 2700 0701 4802 0233

. Niewykorzystane przychody bankowe od przyznanej dotacji podlegajg zwrotowi na rachunek bankowy
Dotujgcego na zasadach okreslonych w ust. 1-3.

. W przypadku stwierdzenia wykorzystania srodkéw finansowych z dotacji niezgodnie z przeznaczeniem,
pobrania nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pé2n. zm.)

. Srodki finansowe z dotacji, o ktoérej mowa w niniejszym porozumieniu wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem okresionym w porozumieniu, pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,
Dotowany zobowigzuje sie zwrocié na rachunek bankowy Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej
w Rzeszowie, okreslony w § 13 ust. 2 w ciggu 15 dni od dnia stwierdzenia: wykorzystania Srodkéw
finansowych z dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, pobrania nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak od zalegiosci podatkowych, naliczanymi odpowiednio od dnia
przekazania srodkéw lub stwierdzenia nienaleznego pobrania dotacji lub nieprawidiowego naliczenia.

§ 14

. Dotowany przediozy sprawozdanie merytoryczno — finansowe z wydatkowanych $rodkéw wraz z:

1) kserokopiami uméw, dokumentéw finansowych (rachunkéw, faktur z dowodami zaptaty, wyciggow
bankowych potwierdzajacych otrzymanie i wydatkowanie dotacji) Ilub innych dokumentéw
potwierdzajgcych wykonanie ustug, robdt, dostawy, wystawionych na Dotowanego przez sprzedawce,
wykonawce lub dostawcéw, potwierdzonych przez Dotowanego ,Za zgodnos¢ z oryginatem”
w terminie 30 dni od zakonczenia wydatkowania dotacji tj. ................cocoiiiiii i

- Faktury/rachunki nalezy opatrzyé klauzula;

Faktura / rachunek dotyczy realizacji zadania: ................... nazwa zadania.........................
zgodnie zumowa nr: .........ArUMOWY.................



zawartg pomiedzy Wojewddztwem Podkarpackim — Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w
Rzeszowie, @ .........coooeviieniinnnns nazwa podmiotl...............ccocoiie i,

Migjsce /termin... ..o

Dotyczy zakupu towaru/usiugi z przeznaczeni®m Na..........cocviriirieriiriee et

Sposéb finansowania:

Ze $rodkdw wiasnych lub innych zrédet..................

Z dotacji Wojewbdztwa Podkarpackiego — Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej
w Rzeszowie..................

Razem — warto$¢ faktury: ..................

Nr pozycji w kosztorysie: ..................

Podatek VAT jest/ nie jest kosztem
Numer dziennika ksiegowego: ..................

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym. Stwierdzam, ze wydatek jest legalny, celowy, oszczedny,
zakupiony towar faktycznie dostarczony/ ustuga zrealizowana

Data, pieczatka imienna i funkcja lub czytelny podpis osoby uprawnionej
zgodnie z KRS

Zakup, ustuga zrealizowana zgodnie z Prawem zamowien publicznych.

Data, pieczatka imienna i funkcja lub czytelny podpis osoby uprawnionej
zgodnie z KRS

Sprawdzono pod wzgledem rachunkowym i formalnym.

Data, pieczatka imienna i funkcja lub czytelny podpis osoby uprawnionej
zgodnie z KRS

Powyzszy zapis nalezy umiesci¢ na oryginalnych dokumentach.

Wz6r opisu faktur mozna takze pobraé ze strony internetowej ROPS Rzeszéw www.rops.rzeszow.pl
(zakiadka: Profilaktyka — Do pobrania)

Ww. zapisy nalezy umiesci¢ na oryginalnych dokumentach.

2) Protokotu odbioru wykonanych robét, podpisanych przez wykonawce i inspektora nadzoru, a takze

inwestora.

3) Kosztoryséw powykonawczych, zaakceptowanych przez inspektora nadzoru lub wykonawce zapisem

Lokreslony w kosztorysie zakres prac zostat wykonany”

2 Dotujgcy ma prawo zgdaé, aby Dotowany, w wyznaczonym terminie, przedstawit dodatkowe informacje
i wyjasnienia do sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1.

3 W przypadku niezioZzenia sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1, Dotujacy wzywa pisemnie Dotowanego
do jego ziozenia.

4. W przypadku niezastosowania sie do wezwania, Dotowany zaptaci kare umowng w wysoko$ci 5 % kwoty
okreslonej w § 2 ust. 1 pkt 1.

5. Niezastosowanie sie do wezwania moze by¢ podstawg odstapienia od umowy przez Dotujacego.

§ 15.

1. Centrum zobowigzane jest przedstawia¢ corocznie (w okresie od dnia zawarcia niniejszego porozumienia
do uptywu 5 letniego okresu, liczonego od poczatku roku nastepujacego po roku, w ktdrym Dotowany
otrzymat dofinansowanie) nie pézniej niz do dnia 31 marca, Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie sprawozdanie zawierajgce:

a)

rozliczenie finansowe za rok poprzedni,



b) informacje o efektach reintegracji zawodowej i spoteczne;j,
c) preliminarza wydatkéw i przychodéw na rok biezacy, zwigzanych z wykonywaniem ustug o ktorych
mowa w art. 3 ust. 1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym, tj. w zakresie:

- ksztatcenia umiejetnosci pozwalajacych na peinienie rél spotecznych i osigganych pozycji spotecznych
dostepnych osobom niepodlegajgcym wykluczeniu spotecznemu,
- nabywania umiejetnosci zawodowych oraz przyuczania do zawodu, przekwalifikowania lub
podwyzszenia kwalifikacji zawodowych,
- nauki planowania zycia i zaspokojenia potrzeb wiasnym staraniem, zwlaszcza przez osiagnigcie
wilasnych dochoddw przez zatrudnienie lub dziatalnosé gospodarczg,
- nauczania umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi $rodkami pienieznymi.

. Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie dziatajgc w imieniu Wojewbdztwa ma
prawo zgdaé, aby w wyznaczonym terminie ................... lub Centrum, przedstawito dodatkowe
informacije i wyjasnienia do sktadanych w/w sprawozdan.

§ 16.

. Porozumienie moze by¢ rozwigzane na mocy porozumienia Stron w przypadku wystapienia okolicznoéci,
za ktore Strony nie ponosza odpowiedzialnosci, a ktdre uniemozliwiajg wykonywanie porozumienia .

. W przypadku rozwigzania Porozumienia skutki finansowe i ewentualny zwrot $rodkéw finansowych Strony
okreslg w protokole.

§17.

. Dotujacy moze odstapi¢ od Porozumienia do dnia przekazania dotacji, w przypadku wystagpienia
okolicznosci uniemozliwiajacych wykonanie Porozumienia.

. Dotowany moze odstgpi¢ od Porozumienia, jezeli Dotujacy nie przekaze dotacji w terminie okreslonym
w umowie, nie pdzniej jednak niz do dnia przekazania dotacji

. W przypadku odstapienia przez Dotowanego od wykonania porozumienia po przekazaniu przez
Dotujacego dotacji Dotowanemu przystuguje kara umowna w wysoko$ci 5 % kwoty okreslonej w § 2 ust.1
pkt 1.

§18.

. Porozumienie moze byé rozwigzane przez Dotujgcego ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem;

2) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania porozumienia,

3) przekazania przez Dotowanego czesci lub catosci dotacji osobie trzeciej, mimo ze nie przewiduje tego
niniejsza umowa,

4) nieprzediozenia przez Dotowanego sprawozdania z wykonania zadania w terminie i na zasadach
okreslonych w niniejszej umowie;

5) odmowy poddania sie przez Dotowanego kontroli albo niedoprowadzenia przez Dotowanego
w terminie okreslonym do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

. Dotujacy, rozwigzujgc umowe, okresli kwote dotacji podlegajacg zwrotowi w wyniku stwierdzenia
okoliczno$ci, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegto$ci
podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania dotacji, termin jej zwrotu oraz nazweg i numer rachunku
bankowego, na ktéry nalezy dokonac wpftaty.

. W przypadku nieuiszczenia w terminie okreslonym w ust. 2 kwoty dotacji podlegajgcej zwrotowi wraz
z odsetkami, od kwoty tej nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
poczawszy od dnia nastepujacego po uptywie terminu zwrotu dotacji, okreslonego w ust. 2.

§19.

. Dotowany zobowigzuje sie do niezbywania rzeczy zakupionych na swojg rzecz za srodki pochodzace
z dotacji przez okres 5 lat od dnia dokonania ich zakupu.

. Z waznych przyczyn Strony mogg zawrze¢ aneks do niniejszego porozumienia, zezwalajgcy na zbycie
rzeczy przed uptywem terminu, o ktérym mowa w ust. 1.



3. W przypadku utraty statusu Centrum Integracji Spotecznej (odebrania statusu decyzjg Wojewody lub
odmowy wydania decyzji o przediuzeniu statusu, o ktorym mowa w art. 5a ustawy o zatrudnieniu
socjalnym), likwidacji lub zawieszenia dziatalnosci Centrum w okresie krotszym niz pie¢ lat, liczonych od
poczatku roku nastepujgcego po roku, w ktérym Dotowany otrzymat dofinansowanie Dotowany
zobowigzany jest zwroci¢ proporcjonalnie czes¢ kwoty o ktérej mowa w §2 ust. 1 pkt 1 4. .....ocooiiiiiiil
(S0 L= USRI )

4. Dotowany zobowigzuje sie nie zmieniaé przeznaczenia obiektéw i pomieszczen przystosowanych
i wyposazonych ze srodkéw pochodzgcych z dotacji przez okres 5 lat, liczonych od poczatku roku
nastepujgcego po roku, w ktérym Dotowany otrzymat dofinansowanie, pod rygorem zwrotu dofinansowania
z odsetkami w wysokosci okreslonej jak od =zalegtoSci podatkowych liczonymi od dnia zmiany
przeznaczenia obiektu bgdZz pomieszczenia.

§ 20.

1. Wszelkie zmiany, uzupetnienia i oSwiadczenia sktadane w zwigzku z niniejszym porozumieniem wymagajg
pod rygorem niewaznosci zawarcia w formie pisemnej aneksu.

2. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane beda w formie pisemne;j.

§ 21.

1. Dotowany ponosi wyltaczng odpowiedzialnos¢ wobec osdb trzecich za szkody powstate
W zwigzku z realizacjg zadania.

2. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania, w tym =z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych,
Dotowany odbiera stosowne o$wiadczenia osob, ktérych te dane dotyczg, zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.).

§ 22.

W zakresie nieuregulowanym porozumieniem stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pdzn. zm.).

§ 23.

Ewentualne spory powstate w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszego porozumienia Strony bedg
staraly sie rozstrzyga¢ polubownie. W przypadku braku porozumienia spér zostanie poddany pod
rozstrzygniecie wiasciwego ze wzgledu na siedzibe Dotujgcego sgdu powszechnego.

§ 24.

Porozumienie zostato sporzadzone w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Dotujacy: Dotowany:

ZALACZNIKI: |
1) kosztorys realizacji zadania




