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Zatgcznik nr 6 do Regulaminu naboru

Lista wskaznikéw na poziomie projektu
dla dziatania 6.4. Edukacja, podziatanie 6.4.2 Ksztatlcenie zawodowe i ustawiczne oraz PWSZ
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020

projekty Panstwowych Wyzszych Szkét Zawodowych

Typ

L.p. wskaznika

Nazwa wskaznika

Jednostka
miary

DEFINICJA

WSKAZNIKI PRODUKTU

Kluczowy
horyzontalny

Liczba obiektéw dostosowanych
do potrzeb oséb
Z niepetnosprawnosciami [szt.]

szt.

Wskaznik okresla liczbe obiektow, ktdére w wyniku realizacji zaopatrzono
w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia gtosnoméwigce, badz inne
udogodnienia (j. usuniecie barier w dostepie, w szczegodlnosci barier
architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektéw osobom
niepetnosprawnym ruchowo czy sensorycznie.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem
w sposob trwaty, wykonane z materiatdbw budowlanych i elementéw
sktadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).

Nalezy podawac liczbe obiektow, a nie sprzetow, urzadzen itp., w ktore
obiekty zaopatrzono. Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektéw,
nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére dostosowano do potrzeb o0so6b
niepetnosprawnych.

Kluczowy
horyzontalny

Liczba projektéw, w ktoérych
sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla
0s6b z niepetnosprawnosciami
[szt.]

Szt.

Wskaznik okresla liczbe projektow, w ktorych w wyniku realizacji
wprowadzono racjonalne usprawnienia, tj. konieczne i odpowiednie zmiany
oraz dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego
obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w
celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania
z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnos$ci oraz ich wykonywania
na zasadzie rownosci z innymi osobamil. Wybér wskaznika dot.
finansowania racjonalnych usprawnien powoduje koniecznos¢ wskazania

! Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata

2014-2020.
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rowniez wskaznika: ,Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osob z
niepetnosprawnosciami’.

Przyktady racjonalnych usprawnien: dostosowanie architektoniczne
budynkéw niedostepnych (np. zmiana miejsca realizacji projektu; budowa
tymczasowych podjazdéw; montaz platform, wind, podnosnikow; wiasciwe
oznakowanie budynkéw poprzez wprowadzanie elementéw kontrastowych
i wypuktych celem wtasciwego oznakowania odpowiednio dla osob
niewidomych i stabowidzacych itp.);

Kluczowy
horyzontalny

Liczba podmiotéw
wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne
[szt.]

Szt.

Wskaznik mierzy liczbe podmiotéw, ktére w celu realizacji projektu,
zainwestowaly w technologie informacyjno-komunikacyjne.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT — Information and
Communications Technology) nalezy rozumie¢ technologie pozyskiwania/
produkciji, gromadzenia/ przechowywania, przesytania, przetwarzania i
rozpowszechniania informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem
technik cyfrowych i wszelkich narzedzi komunikacji elektronicznej oraz
wszelkie dziatania zwigzane z produkcjg iwykorzystaniem urzadzenh
telekomunikacyjnych i informatycznych.

Podmiotami realizujgcymi projekty TIK mogg byé m.in.. MSP, duze
przedsiebiorstwa, administracja publiczna, w tym jednostki samorzgdu
terytorialnego, NGO, jednostki naukowe, szkoty, ktére bedg wykorzystywac
TIK do usprawnienia swojego dziatania i do prowadzenia relacji z innymi
podmiotami.

W przypadku gdy beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku
nalezy ujg¢ wartos¢ ,1”. W przypadku gdy projekt jest realizowany przez
partnerstwo podmiotow, w wartosci wskaznika nalezy ujg¢ kazdy z
podmiotdw wchodzgcych w sktad partnerstwa, ktéry wdrozyt w swojej
dziatalno$ci narzedzia TIK.

Kluczowy
WLWK

Liczba wspartych obiektow
infrastruktury szkoét wyzszych
[szt.]

Szt.

Wskaznik okresla liczbe obiektéw dydaktycznych infrastruktury PWSZ
wybudowanych lub przebudowanych w wyniku realizacji projektu. Jesli w
zakresie projektu ujeto kilka obiektow dydaktycznych, nalezy zliczy¢
wszystkie, ktore objeto wsparciem.

Przez obiekt nalezy rozumie¢ budynek przeznaczony do celow
dydaktycznych wraz z instalacjami zapewniajgcymi mozliwos¢ uzytkowania
obiektu zgodnie z jego przeznaczeniem (w tym przypadku edukacja),
wzniesiony z uzyciem wyrobow budowlanych.
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Specyficzny
dla programu

Liczba miejsc w objetej
wsparciem infrastrukturze

w zakresie opieki nad dziec¢mi
lub infrastrukturze edukacyjne;j
(Cl 35)

osoby

Wskaznik mierzy liczbe miejsc dla studentow na kierunkach studiow
objetych wsparciem (wybudowanych/przebudowanych i/lub doposazonych)
w ramach projektu.

Przez studenta nalezy rozumie¢ osobe ksztatcgca sie na studiach wyzszych
(zgodnie z definicjg zawartg w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym).
Wartos¢ wskaznika nalezy poda¢ na dany rok akademicki, w ktérym
wskaznik zostanie osiggniety.

Warto$¢ wskaznika powinna by¢ potwierdzona uchwatg Senatu uczelni.

Specyficzny
dla projektu*

Liczba doposazonych obiektéw
PWSZ w ramach projektu

szt.

Wskaznik okresla liczbe obiektéw dydaktycznych infrastruktury PWSZ
doposazonych w wyniku realizacji projektu. Jesli w zakresie projektu ujeto
kilka obiektow dydaktycznych, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktore doposazono.
Przez obiekt nalezy rozumie¢ budynek przeznaczony do celéw
dydaktycznych wraz z instalacjami zapewniajacymi mozliwos¢
uzytkowania obiektu zgodnie z jego przeznaczeniem (w tym przypadku
edukacja), wzniesiony z uzyciem wyrobéw budowlanych.

Specyficzny
dla projektu*

Liczba obiektow objetych
wsparciem wykorzystywanych
do prowadzenia réznych form
doksztatcania.

szt.

W przypadku jesli Wnioskodawca zakifada wykorzystywanie infrastruktury
objetej projektem do prowadzenia réznych form doksztatcania (np. kursy,
szkolenia, studia podyplomowe itp.) nakierowanych na nabywanie i
doskonalenie kwalifikacji zawodowych oraz rozwdj uczenia sie przez cate
zycie, nalezy wskazac liczbe obiektow, w ktérych to doksztatcanie bedzie
prowadzone, roéwniez, jesli w ramach projektu przewidziano np.
wyposazenie 1 pracowni w obiekcie).

Przez obiekt nalezy rozumie¢ budynek przeznaczony do celow
dydaktycznych wraz z instalacjami zapewniajgcymi mozliwos¢ uzytkowania
obiektu zgodnie z jego przeznaczeniem (w tym przypadku edukacja),
wzniesiony z uzyciem wyrobow budowlanych.

WSKAZNIKI REZULTATU

Kluczowy

Wzrost zatrudnienia we
wspieranych podmiotach

horyzontalny (innych niz przedsigbiorstwa) EPC
[EPC]
Kluczowy Wzrost zatrudnienia we EPC

horyzontalny

wspieranych podmiotach

Wskaznik dotyczy etatéw utworzonych bezposrednio w efekcie realizaciji
projektu. Nalezy poda¢ docelowg zaktadang liczbe utworzonych nowych
etatéw najpdzniej w ciggu 12 miesiecy od zakonczenia realizacji projektu.
Wskaznik nie dotyczy miejsc pracy utworzonych posrednio w wyniku
realizacji projektu, np. u wiasciciela lokalu gastronomicznego
funkcjonujgcego w strefie oddziatywania projektu. Nie sg tu takze liczone
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(innych niz przedsigbiorstwa) —
kobiety [EPC]

Wzrost zatrudnienia we
wspieranych podmiotach

miejsca pracy utworzone w celu obstugi projektu. Wskaznik stuzy do
pomiaru liczby pracownikéow zatrudnionych na podstawie umowy o prace
(nie dotyczy umow

o dzieto, umow zlecenia oraz stazystow). Liczba pracownikow wykazywana

E‘I)L:;igmél ny (innych niz przedsiebiorstwa) — EPC jest w tzw. ekwiwalencie petnego czasu pracy EPC? .
mezczyzni [EPC]
Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na: kobiety, mezczyzn i ogétem.
Kluczowy Liczba utrzymanych miejsc EPC Wskaznik dotyczy liczby etatow brutto, ktdre zostaty utrzymane w wyniku
horyzontalny pracy [EPC] wsparcia, w ciggu 12 miesiecy od zakonczenia realizacji projektu, a ktére
Kluczowy Liczba utrzymanych miejsc EPC bytyby zlikwidowane, gdyby tego wsparcia Beneficjent nie uzyskat. Etaty
horyzontalny pracy — kobiety [EPC] muszg by¢ obsadzone (nieobsadzonych stanowisk sie nie wlicza). Prace
sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczyé jw. na tzw. ekwiwalent
Kluczowy Liczba utrzymanych miejsc EPC petnego czasu pracy (EPC).
horyzontalny pracy — mezczyzni [EPC]
Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na: kobiety, mezczyzn i ogétem.
Kluczowy Li_cz_ba nowo utworzonych Ws.kaZnik odnosi g;ie do m.ie.jsc pracy ytworzonych w wyniku realizacji
horyzontalny miejsc pracy — pozostate formy EPC projektu, ktoére nie spetniajg definicji okreslonych dla pozostatych
[EPC] wskaznikow dot. miejsc pracy.
Kluczowy Liczba nowo utworzonych Wskaznik stuzy do pomiaru liczby etatow w odniesieniu do pracownikéw
horyzontalny miejsc pracy — pozostate formy EPC pracujgcych na podstawie umow cywilnoprawnych tj.: umow o dzieto, umow
— kobiety [EPC] Zlecenia czy samozatrudnienia — kontraktu, jak i pracujgcych
na podstawie uméw o prace dotyczgcych etatéw nie statych i nie trwatych -
np.: do obstugi projektu, zardbwno w przedsigbiorstwach jak i pozostatych
Liczba nowo utworzonych podmiot.ach ni.e bgdacych przedsiebiorstwami, zatrudnionych bezposrednio
Kluczowy miejsc pracy — pozostate formy EPC w efekcie realizacji projektu.

horyzontalny

— mezczyzni [EPC]

Liczba etatow wykazywana jest w tzw. ekwiwalencie petnego czasu pracy
(EPC).

Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na: kobiety, mezczyzn i ogétem.

2 Zatrudnienie w ekwiwalentach petnego czasu pracy ustala sie na podstawie proporcji czasu przepracowanego przez poszczegdinych pracownikow w ciggu roku sprawozdawczego w stosunku do
petnego czasu pracy obowigzujgcego w danej instytucji. Przy wyliczeniu EPC w odniesieniu do uméw o prace nie nalezy odejmowac urlopéw wypoczynkowych, absencji oraz innych nieobecnosci
usprawiedliwionych (poza urlopami bezptatnymi i urlopami wychowawczymi trwajacymi nieprzerwanie powyzej 3 miesiecy.
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Wzrost zatrudnienia we

Wskaznik dotyczy etatow w petnym wymiarze czasu pracy utworzonych
bezposrednio w efekcie realizacji projektu. Nalezy poda¢ docelowg
zaktadang liczbe utworzonych nowych etatow najpdzniej w ciggu 12

10. wt%s&wy wspieranych przedsigbiorstwach EPC miesiecy od zakonczenia realizacji projektu (utworzonych jako bezposredni
(CI 8) [EPC] skutek zakonczenia projektu).
Nie sg tu liczone miejsca pracy utworzone w celu wdrozenia projektu.
_ Wskaznik stuzy do pomiaru liczby pracownikéw zatrudnionych na podstawie
Kluczowy Wzrost zatrudnlenla_we_ umowy o prace (nie dotyczy umow o dzieto, uméw zlecenia oraz stazystéw).
11 | \WLWK wspieranych przedsigbiorstwach EPC Prace sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczyé na ekwiwalent
- kobiety [EPC] petnego czasu pracy.
Liczba pracownikéw wykazywana jest w tzw. ekwiwalencie petnego czasu
pracy (EPC2).
Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na: kobiety, mezczyzn i ogétem.
Przedsiebiorstwo: w rozumieniu zat. 1 Rozporzgdzenia Komisji Europejskiej
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektére rodzaje
Kluczowy Wzrost zatrudnienia we pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym z zastosowaniem art. 107 i 108
12. WLWK wspieranych przedsiebiorstwach EPC Traktatu.
- mezczyzni [EPC]
Przyktad:
W zwigzku z realizacjg projektu Wnioskodawca planuje utworzy¢ dodatkowe
2 etaty oraz zatrudni¢ 1 osobe na umowe zlecenia.
Warto$¢ wskaznika wynosi: 2 EPC.
13, ?Ipecyf!czny I(;Eztl)(?él\:vziyr:ﬁ(;\gt? Lkﬁnvry:;)f OE'}V"“ osoby Wskaznik qkreéla Ii.czble V\{szystkich 0os6b korzystajgcych ze wspartych w
a projektu* . ramach projektu obiektow infrastruktury PWSZ.
wyzszych [osoby]
Liczba studentéw PWSZ Wskaznik odnosi sie liczby studentéw PWSZ na kierunkach ksztatcenia
14 Specyficzny na kierunkach ksztatcenia osoby objetych wsparciem w ramach projektu.
" | dla projektu* objetych wsparciem w ramach Przez studenta nalezy rozumie¢ osobe ksztatcgca sie na studiach wyzszych
projektu. (zgodnie z definicjg zawartg w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym).
Liczba oséb, korzystajgcych z Wskaznik mierzy liczbe osob, biorgcych udziat w kursach, szkoleniach,
15 Specyficzny obiektow objetych projektem w osoby studiach podyplomowych i innych formach nakierowanych na nabywanie i

dla projektu*

ramach réznych form
doksztatcania.

doskonalenie kwalifikacji zawodowych oraz rozwdj uczenia sie przez cate
zycie.
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Wskaznik odnosi sie do liczby uruchomionych w wyniku realizacji projektu
nowych kierunkéw ksztatcenia w PWSZ, zwigzanych z inteligentnymi
szt. specjalizacjami i/lub wynikajgcych ze Strategii Rozwoju Regionalnego oraz
odpowiadajgcych zidentyfikowanym potrzebom rynku pracy (RSI WP 2014-
2020): lotnictwo i kosmonautyka, jakosc¢ zycia, informacja i telekomunikacja.

Specyficzny Liczba uruchomionych nowych

16. dla projektu* kierunkow ksztatcenia w PWSZ.

Wskaznik odnosi sie do liczby kierunkéw ksztatcenia w PWSZ, w ktorych w
wyniku realizacji projektu (np. poprzez wykonanie robét budowlanych i/lub
zakup wyposazenia) nastgpita poprawa jakosci oferty dydaktyczne;j,
szt. zwigzanych z inteligentnymi specjalizacjami i/lub wynikajgcymi ze Strategii
Rozwoju Regionalnego oraz odpowiadajgcym zidentyfikowanym
potrzebom rynku pracy (RSI WP 2014-2020): lotnictwo i kosmonautyka,
jakos¢ zycia, informacja i telekomunikacja.

Liczba kierunkow ksztatcenia w
Specyficzny PWSZ, w ktorych nastgpita

dla projektu* poprawa jakosci oferty
dydaktyczne;.

17.

* 1Z moze dopusci¢ stosowanie na poziomie projektu, obok WLWK 2014, wskaznikéw uwzgledniajgcych specyfike danego projektu, okreslonych przez
beneficjenta (wskazniki specyficzne dla projektu). Wskazniki specyficzne dla projektu podlegajg monitorowaniu i rozliczeniu na poziomie projektu z
uwagi na ograniczong mozliwosc¢ ich agregowania i porownywania pomiedzy projektami.

UWAGA:

1. Planowane przedsiewziecie nalezy opisaé za pomocg wskaznikow ustalonych dla danego naboru wnioskéw o dofinansowanie, zgodnie
Z powyzszg listg.

2. Dla kazdego projektu nalezy wybra¢ przynajmniej po jednym wskazniku produktu i rezultatu.

3. Wskazniki produktu odnoszg sie do bezposrednich, materialnych efektow realizacji przedsiewzigcia, ktére mozna zmierzyé konkretnymi
wielkosciami fizycznymi. Warto$ci uzyskanych produktow wynikac¢ bedg najczesciej z protokotéw odbioru robét, dostaw i ustug, inwentaryzacji
geodezyjnej powykonawczej i innych dokumentéw zwigzanych z rozliczeniami inwestora z wykonawcg. Wskazniki produktu wystepujg
z dniem odbioru i przekazania inwestycji do uzytkowania.

4. Rezultaty opisujg wptyw zrealizowanego przedsiewziecia na grupy docelowe (np. liczba studentéw korzystajgcych z efektéw projektu) uzyskany
po zakonczeniu realizacji projektu. Wskazniki rezultatow sg niezbedne do monitorowania efektow realizacji projektow i Programu. Wartosci
nalezy podac zgodnie z ustalong dla danego wskaznika jednostkg miary.
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Ze szczegoblng uwagg okresli¢ i uzasadni¢ nalezy wskazniki rezultatu. Nalezy zapewni¢ spdjnos¢ podawanych danych z informacjami
przedstawionymi w studium wykonalnosci.

Wskazniki nalezy oszacowac rzetelnie majgc na uwadze, ze Whnioskodawca jest zobowigzany do monitorowania postepu w zakresie ich
osiggania oraz bedzie rozliczany z ich wypetnienia.

Dodatkowe informacje na temat wskaznikéw podano w Instrukcji wypetniania wniosku oraz w Instrukcji do opracowania studium wykonalnosci.



