UCHWALA Nr49/1088/ 15
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 28 kwietnia 2015 .

w sprawie zatwierdzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596 z pdézn. zm.) oraz § 5 ust.
2 Statutu Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, stanowigcego zatacznik do
Uchwaty Nr XXI1/217/2000 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
z dnia 28 sierpnia 2000 r. w sprawie wydzielenia Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie z Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie i nadania statutu Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie,
zmienionego Uchwatg Nr XLIII/474/02 zdnia 25 marca 2002 r., Uchwatg
Nr VIII/76/03 z dnia 28 kwietnia 2003 r., Uchwatg Nr XXV/260/04 z dnia 28 czerwca
2004 r. , Uchwatg Nr XV1/269/11 z dnia 19 grudnia 2011 r.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie oraz tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Rzeszowie, ustalone przez Dyrektora Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie, Zarzgdzeniem Nr 7/15 z dnia 1 kwietnia 2015 r. zmieniajgcym
Zarzgdzenie Nr 65/14 Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie z dnia
14 listopada 2014 r., stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgca od dnia 1 kwietnia
2015r.
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Zatacznik do Uchwaty Nr 49 /1088 /15
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 28 kwietnia 2015 r.

Zarzadzenie Nr 7/15
Dyrektora Wojewodzkiego Urz¢du Pracy w Rzeszowie z dnia
1 kwietnia 2015 r.
zmieniajgce Zarzgdzenie Nr 65/14
Dyrektora Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
z dnia 14 listopada 2014r.

Na podstawie § 5 wust. 2 Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie,
stanowigcego zalagcznik do Uchwaly Nr XXI217/2000 Sejmiku Wojewddztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 28 sierpnia 2000 r. w sprawie wydzielenia
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie i nadania statutu Wojewodzkiemu Urzgdowi Pracy
w Rzeszowie, zmienionego Uchwalg Nr XLIII/474/02 z dnia 25 marca 2002 r., Uchwalg Nr
VIII/76/03 z dnia 28 kwietnia 2003 r., Uchwalg Nr XXV/260/04 z dnia 28 czerwca 2004 r.
oraz Uchwalg Nr XV1/269/11 z dnia 19 grudnia 2011r.,

zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

1. W Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie,
stanowigcym Zatacznik do Zarzadzenia Nr 65/14 Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie z dnia 14 listopada 2014r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Rzeszowie , zatwierdzonego Uchwatg Nr 421/9893/14
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 17 listopada 2014r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
dokonuje si¢ nastgpujacych zmian:

1) w§ 14 wust. 2:
a) wykresla si¢ wyrazy ,a Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
w Stalowej Woli Kierownik Zespotu”,
b) ostatni przecinek zastepuje si¢ kropka;

2) w§ 17 wust. 2:
a) wpkt 10 oznakowanie ,,- ZTZT;” zastepuje si¢ oznakowaniem ,,- ZTZ.”’,
b) wykresla si¢ pkt 11;

3) wi§18:
a) wpkt2 wlit.d wykresla si¢ wyrazy ,, , w porozumieniu z WRRP”,
b) w pkt 13 kropke zastepuje si¢ Srednikiem,
c¢) dodaje si¢ punkt 14 w brzmieniu:
,» 14) nadzoér nad prowadzeniem kontroli projektow konkursowych i systemowych
realizowanych w ramach Programdéw Operacyjnych EFS.”;

4) w§ 20 wust. 1:
a) wykresla sie pkt 11,
b) punkty od 12 do 17 otrzymujg oznakowanie odpowiednio od 11 do 16;

5) w § 25 wust. 3:
a) wykresla sie pkt 10,



b) pktod 11 do 14 otrzymujg oznakowanie odpowiednio od 10 do13;
6) w§26 wust. 1:

a) w pkt 3 wykresla si¢ wyrazy ,, i punktu informacyjnego”,

b) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,, 7) obstuga organizacyjno-techniczna zwigzana z realizowanymi konferencjami, spotkaniami

i naradami;”,

c) wykresla sie pkt 11,

d) punkty od 12 do 28 otrzymujg oznakowanie odpowiednio od 11 do 27,

e) w pkt 27 kropke zastgpuje si¢ srednikiem,

f) dodaje si¢ pkt 28 w brzmieniu:

» 28) organizacja spotkan informacyjnych dla beneficjentéw i potencjalnych

projektodawcow we wspolpracy z wlasciwymi Komorkami organizacyjnymi Urzedu;”,

g) dodaje sie punkt 29 w brzmieniu:

., 29) prowadzenie spraw zwigzanych z delegowaniem pracownika na wyjazdy krajowe

i zagraniczne.”;

7) w § 27 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

, 4) prowadzenie, koordynacja oraz nadzér nad dzialaniami informacyjnymi
i promocyjnymi Urzedu, w tym w zakresie Programéw Operacyjnych EFS’’;

8) § 28 otrzymuje brzmienie:

1. ,, Do zadan Wydzialu Obstugi Programéw Operacyjnych EFS nalezy w szczeg6lnosci:

1) przygotowywanie koncepcji wdrazania poszczegélnych Programéw Operacyjnych
EFS;

2) okre$lanie obszarow wsparcia, grup priorytetowych i kierunkéw realizacji Programow
Operacyjnych EFS i ich realizacja w oparciu o dostgpne analizy, raporty z badan,
strategie sektorowe i Strategie Rozwoju Wojewodztwa Podkarpackiego;

3) opracowywanie i przedktadanie do zaaprobowania Dyrektorowi i Wicedyrektorowi ds.
Europejskiego Funduszu Spolecznego materialow i informacji rozpatrywanych przez
Sejmik i Zarzad oraz WRRP z zakresu dziatania Wydziatu;

4) realizacja wyznaczonych celow i zadan w zakresie kontroli zarzadcze;j;

5) przygotowywanie informacji do zamieszczenia na stronie internetowej Urzedu
oraz ich aktualizacja;

6) przygotowywanie informacji niezb¢dnych do zamieszczenia na stronie podmiotowej
BIP oraz ich aktualizacja;

7) planowanie wydatkéw i gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na
realizacje.

2. W ramach Wydzialu Obslugi Programéw Operacyjnych EFS funkcjonuje
Wieloosobowe Stanowisko ds. Obstugi Finansowej Programéw Operacyjnych EFS,
do ktérego zadan nalezy w szczegolnosci:

1) przekazywanie instytucjom certyfikujacym wszystkich niezbednych informacji
o procedurach i weryfikacjach prowadzonych w zwigzku z wydatkami, dla potrzeb
certyfikacji;

2) opracowywanie rocznej i wieloletniej prognozy wydatkow w ramach Programow
Operacyjnych EFS;

3) planowanie i zarzadzanie alokacjg przeznaczong na realizacj¢ Programow
Operacyjnych EFS;

4) sporzadzanie rozliczen dotacji celowej przeznaczonej na realizacj¢ Programow
Operacyjnych EFS;

5) sporzadzanie zapotrzebowania na $rodki finansowe w zakresie dotacji celowej oraz
budzetu $rodkéw europejskich niezbednych do realizacji Programow Operacyjnych
EFS;



6) sporzadzanie deklaracji i po$wiadczenia wydatkéw w ramach realizowanych
Programoéw Operacyjnych EFS;

7) sporzadzanie okresowych sprawozdan z realizacji Pomocy Technicznej Programéw
Operacyjnych EFS;

8) planowanie, wdrazanie i rozliczanie przy wspotpracy z wlasciwymi Wydziatami
wydatkdw zwigzanych z realizacjg Pomocy Technicznej Programéw Operacyjnych
EFS;

9) nadzér nad wydatkowaniem $rodkéw w ramach uméw z ekspertami zewngtrznymi,

biorgcymi udziat w procesie wyboru projektow w ramach Programéw Operacyjnych EFS.

3. W ramach Wydziatu Obstugi Programéw Operacyjnych EFS funkcjonuje Wieloosobowe

Stanowisko ds. Programowania i Monitorowania Programéw Operacyjnych EFS, do
ktérego zadan nalezy w szczegdlnosci :

1) prowadzenie ewaluacji Programéw Operacyjnych EFS w zakresie przewidzianym do
realizacji dla Urzedu przez Instytucje Zarzadzajace;

2) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan okresowych na podstawie danych przekazanych
przez Wydzialy merytoryczne EFS;

3) monitorowanie stanu wdrazania Programéw Operacyjnych EFS;

4) przygotowywanie i aktualizowanie Opisu Funkcji Procedur w odniesieniu do zadan
Urzedu jako Instytucji Posredniczacej poszczegolnych Programéw Operacyjnych EFS;

5) koordynacja procesu przygotowywania i aktualizowania instrukcji dotyczacych
organizacji i przebiegu proceséw wdrazania i zarzgdzania Programéw Operacyjnych EFS
na poziomie IP;

6) koordynowanie procesu naboru oraz zawieranie umow z ekspertami zewnetrznymi na
podstawie zgloszen z wlasciwych Wydziatow;

7) wspdlpraca przy organizacji spotkan informacyjnych dla beneficjentow i potencjalnych
projektodawcow we wspotpracy z wlasciwymi Komérkami organizacyjnymi Urzedu;

8) udzial/prowadzenie strony internetowej w zakresie Programow Operacyjnych EFS;

9) przekazywanie w formie zbiorczej do IZ Planéw Dzialan poszczegoélnych Programéw
Operacyjnych EFS, przygotowanych przez wtasciwe Wydziaty;

10) nadzér nad jednolita interpretacjg i wyjasnieniami dotyczacymi problematyki zwigzanej
z EFS przez wszystkie Komorki organizacyjne Urzedu,

11) przygotowywanie materialdw merytorycznych i obsluga organizacyjna posiedzen ciat
kolegialnych powotanych zgodnie z systemem wdrazania poszczegélnych Programéw
Operacyjnych EFS;

12) opiniowanie projektow aktéw prawnych i strategicznych dokumentoéw rzadowych
i samorzadowych dotyczacych polityki regionalnej w zakresie EFS,;

13) wspoludziat w  opracowywaniu  strategicznych  dokumentéw  regionalnych,
w szczegllnosci aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2007-2020;

14) wspélpraca z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi samorzadu wojewddztwa
podkarpackiego, ministerstwami, innymi partnerami spoleczno-gospodarczymi oraz
ze Srodowiskiem eksperckim w zakresie realizacji Programéw Operacyjnych;

15) biezaca koordynacja dzialan zwigzanych z wdrazaniem Programow Operacyjnych EFS.

4. Do Wydzialu Obslugi Programéw Operacyjnych EFS nalezy rowniez wykonywanie
innych zadan zleconych przez Dyrektora.”;
9) w § 29:
a) w pkt 24 kropke zastepuje si¢ srednikiem,
b) dodaje si¢ pkt 25 w brzmieniu:
» 25) sporzadzanie uméw z beneficjentami, ktérych projekty zostaty wybrane do
dofinansowania oraz sporzadzanie aneksow do uméw;”,
c) dodaje sie pkt 26 w brzmieniu:
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10)

11)

12)

,» 20) przyjmowanie zabezpieczen prawidtowej realizacji uméw;”,

d) dodaje sie pkt 27 w brzmieniu:

» 27) ,,wspllpraca przy organizacji spotkan informacyjnych dla beneficjentéw
i potencjalnych projektodawcow we wspdlpracy z wiasciwymi Komodrkami
organizacyjnymi Urzedu.”;

w § 30:

a) w pkt 23 kropke zastepuje si¢ srednikiem,

b) dodaje si¢ pkt 24 w brzmieniu:

»24) sporzadzanie uméw z beneficjentami, ktérych projekty zostaly wybrane do

dofinansowania oraz sporzadzanie aneks6w do umow;”,

¢) dodaje sie pkt 25 w brzmieniu:

» 25) przyjmowanie zabezpieczen prawidlowej realizacji umow;”,

d) dodaje sie pkt 26 w brzmieniu:

» 206) wspélpraca przy organizacji spotkan informacyjnych dla beneficjentéw
i potencjalnych projektodawcéw we wspolpracy z wihasciwymi Komoérkami
organizacyjnymi Urzg¢du.”;

§31:

a) w pkt 23 kropke zastepuje si¢ srednikiem,

b) dodaje si¢ pkt 24 w brzmieniu:

,» 24) sporzadzanie uméw z beneficjentami, ktérych projekty zostalty wybrane do

dofinansowania oraz sporzgdzanie anekséw do uméw;”,

c) dodaje si¢ pkt 25 w brzmieniu:

» 25) przyjmowanie zabezpieczen prawidtowej realizacji umow;”,

d) dodaje sie pkt 26 w brzmieniu:

» 206) wspélpraca przy organizacji spotkan informacyjnych dla beneficjentéw
i potencjalnych projektodawcéw we wspolpracy z wihasciwymi Komorkami
organizacyjnymi Urzedu.”

w § 33:

a) w pkt 25 kropke zastepuje si¢ Srednikiem,

b) dodaje sie punkt 26 w brzmieniu:

» 26) sporzadzanie umoéw z beneficjentami, ktorych projekty zostaly wybrane do
dofinansowania oraz sporzadzanie anekséw do umow;”,

c) dodaje sie pkt 27 w brzmieniu:

» 27) przyjmowanie zabezpieczen prawidtowej realizacji uméw;”,

d) dodaje sie pkt 28 w brzmieniu:

»28) wspolpraca przy organizacji spotkan informacyjnych dla beneficjentow
i potencjalnych projektodawcow we wspdlpracy z wiasciwymi Komorkami
organizacyjnymi Urzgdu.”

13) w § 46:

a) wust. 1 wykresla sie pkt 2,
b) wust.1 pkt od 3 do 4 otrzymujg oznakowanie odpowiednio od 2 do3;
c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Do zadan Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Tarnobrzegu

nalezy w szczego6lnosci realizacja zadan okreslonych w § 43 pkt od 2-3, pkt 5-8, pkt
10 lit. b i pkt 11-12 niniejszego Regulaminu.”.

2. Pozostale postanowienia Regulaminu, o ktéorym mowa w ust. 1 nie ulegajg zmianie.



§2

Ustala sie jednolity tekst Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie, z uwzglednieniem zmian, o ktéorych mowa w  §1, w brzmieniu jak
w zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z zastrzezeniem, ze zmiany w Regulaminie
Organizacyjnym Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Rzeszowie obowigzuja od dnia
okreslonego przez Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Uchwale zatwierdzajacej zmiany.
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